
Objectif maintenance

RÉALISER DES DIAGNOSTICS DE MAINTENANCE SUR
DES ÉQUIPEMENTS PLURI-TECHNOLOGIQUES

Analyser les dysfonctionnements observés 
Réaliser des mesures, tests et contrôles 
Mettre en sécurité les équipements, produits et personnes

ORGANISER DES INTERVENTIONS DE
MAINTENANCE SUR DES ÉQUIPEMENTS

Organiser l’activité de maintenance 
Préparer le matériel de maintenance 
Gérer les stocks de pièces détachées 
Suivre l’intervention d’un sous-traitant

RÉALISER DES ACTIONS DE MAINTENANCE PRÉVENTIVES ET
CORRECTIVES SUR DES ÉQUIPEMENTS AGROALIMENTAIRES

Remplacer les pièces défectueuses 
Réparer un sous-ensemble sur des systèmes mécaniques, électriques,
pneumatiques, hydrauliques 
Finaliser l’opération de maintenance sur l’équipement 
Tracer les informations relatives à l’intervention 
Gérer les déchets liés à l’intervention

Technicien de maintenance



DÉPLOYER DES SOLUTIONS DE MAINTENANCE
CONDITIONNELLE ET PRÉVISIONNELLE

Mesurer, contrôler et tester en maintenance conditionnelle 
Réparer un équipement pluri-technologique 
Former les équipes aux nouvelles installations

MENER DES PROJETS D’AMELIORATION
CONTINUE DE MAINTENANCE

Analyser et élaborer des projets d’amélioration continue de maintenanc
Mesurer des projets d’amélioration continue 
Participer à des groupes d’analyse de pannes 
Installer de nouveaux équipements et de nouvelles fonctionnalités

Technicien de maintenance

Objectif maintenance



Prérequis pour intégrer le parcours 

Etre majeur et avoir le permis B (ou mobilité OK sur le secteur) 
Maitrise du français écrit et parlé, algèbre de base
Disposer d’une première expérience dans le domaine de la maintenance
industrielle (conducteur mécanicien, conducteur de ligne) 

Agent de maintenance

 L’organisation 

Process recrutement : en continu tout au long de l’année
Alternance : 12 mois - 1 semaine de formation par mois 
Passage de l’examen :audit au poste de travail et jury de profesionnel

Objectifs du parcours

Montée en compétence
Obtention d’une certification professionnelle reconnue 
Accès à l’emploi durable 


